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A 2019.10.15.-én LillafGreden rendezett id6-és koltséghatékonysag tréninget Téth Katalin
— tréner, a Szent Istvan Egyetem Tarsadalomtudomanyi és Tanarképzd Intézetének

mestertanara — tartotta.

A tréning elsdsorban azokat célozta meg, akik tobbféle time menedzsment modszert is
kiprébaltak mar az életiket mégis egy kontrollalhatatlan kaoszként élik meg, akik
alternativ megoldasokat keresek a nyomaszté kotelezettségek és hataridék altal generalt
stresszhelyzet enyhitésére, és akiknek egyszerlien csak egy jobb id6gazdalkodasra lenne
szlkséguik. Az idégazdalkodasi technikak alkalmazasa ugyanis sajat eréforrasainkra
épitve, felhasznalasi (miikddési) szokasainkat atalakitva segithet elérni mindazon

célokat, amikre eddig nem volt idénk.

A tréning els6 felében a tréner az idémenedzsment és koltségmenedzsment technikak
Osszefuggéseire hivta fel a figyelmet. Kihangsulyozta, azzal, hogy betablazzuk a
napjainkat és prébaljuk a lehetd legjobban beosztani az idénket, sok esetben nem tudunk
produktivabb lenni, inkdbb csak korlatozzuk magunkat. Ehelyett olyan id6-és
koltséggazdalkodasi alapelvekkel ismertette meg a résztvevéket, amelyek segitségével
valéban javithatunk produktivitdasunkon és egy komplex gondolkodasmdéd valtast

igényelnek.

A tréning masodik felében a program résztvevlinek lehetésége volt sajat élményi

feladatmegoldas révén megfogalmazni tanulsagokat az egyéni mikddési keret hatarainak



tagitdsara vonatkozéan. A résztvevdk arra kaptak megoldasi alternativakat, hogyan,
milyen modszerekkel tudjak csoportositani az elvégzendé feladataikat. A tréner egy, a
hétkdznapjainkban igen gyakran el6forduld élethelyzetet vazolt fel, miszerint; egy projekt
befejezési hatarideje a nyakunkon van, még csak 40%-anal vagyunk, nem tudunk
megfeleléen koncentralni, megzavarnak minket, kapkodunk, 6sszeomlunk és a stresszes
hétkdznapok a fizikai allapotunkra, egészséginkre is negativan hatnak, lebetegsziink. A
stressz leggyakoribb forrasa ugyanis az idényomas. Altalaban akkor alakul ki, ha tal sok
mindent kell csinalnunk, tulsagosan rovid id6 alatt. A résztvevdk ennek az élethelyzetnek

a megoldasara keresték a valaszokat, az optimalis megoldast.

A visszajelzések alapjan a résztvevdk pozitiv élményekkel, tapasztalatokkal tavoztak.
Olyan technikakkal, moddszerekkel és stratégiakkal ismerkedhettek meg, melyek
segitségével hatékonyabban gazdalkodhatnak az egyik legsziikdsebb eréforrasunkkal, az

id6vel, illetve segitséget kaptak anyagi eréforrasaik optimalisabb mozgdsitasahoz.
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